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RECOURS D'UN SALARIÉ (SECTEUR PRIVÉ) 
CONTRE UNE DÉCISION DE SUSPENSION 
PRISE POUR DÉFAUT DE VACCINATION



 INFORMATIONS ET DOCUMENTS A FOURNIR AU CABINET 


· Copie de la décision de suspension
· Copie de la pièce d'identité du salarié
· Pièces justificatives de domicile (Facture d'eau ou d'électricité)
· Copie du Contrat de travail
· Copie des 3 derniers bulletins de salaire
· Copie de la dernière déclaration de revenus
· Copie du livret de famille pour justifier du nombre d'enfants à charge
· Tout élément justifiant d'autres personnes à charge
· Détail sous forme de tableau des charges fixes assumées par le requérant (prêts, loyers, frais de scolarité des enfants, etc…) et copie des justificatifs de ces charges (Cf. Tableau ci-dessous) :

	Nature des charges
(à compléter)
	Montant mensuel
(à compléter)
	Pièce 
justificative fournie
(à compléter)

	Prêt n° 1 : 

	
	

	Prêt n° 2 :

	
	

	Prêt n° 3 : 

	
	

	Loyer : 

	
	

	Frais de scolarité : 

	
	

	…………………………. : 

	
	

	…………………………. :

	
	

	…………………………. :

	
	

	…………………………. :

	
	

	…………………………. :

	
	

	…………………………. :

	
	

	…………………………. :
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